Badanti, colf e baby sitter, in arrivo gli aumenti in busta paga (e i costi per le famiglie): ecco cosa cambia

Il rinnovo del CCNL per badanti, colf e baby sitter comporta un aumento della busta paga che scattera dal 2026, ma anche un incremento

della spesa per le famiglie che assumono (Fonte: https://www.corriere.it/ 10 dicembre 2025)

Con aumento in busta paga per colf, baby sitter e badanti - dovuto all’accordo per il rinnovo del contratto collettivo nazionale del lavoro
domestico - salgono anche i costi per le famiglie che assumono collaboratori domestici, che possono arrivare fino a 83 euro al mese. Il nuovo
ccnl, siglato il 28 ottobre dalle associazioni datoriali Fidaldo e Domina con Filcams Cgil, Fisascat Cisl, Uiltucs e Federcolf, € entrato in vigore il
primo novembre scorso, anticipando novita su tutele, formazione e previdenza, ma gli aggiornamenti delle retribuzioni scatteranno dal primo

gennaio 2026.

Le novita del contratto

Il contratto prevede un incremento salariale complessivo di 100 euro lordi al mese, cosi scaglionati nel corso degli anni di validita (2026-

2028): 40 euro dal primo gennaio 2026; 30 euro dal primo gennaio 2027; 15 euro dal primo gennaio 2028; 15 euro dal primo settembre
2028. A tali cifre si aggiunge, inoltre, la rivalutazione annuale dei minimi retributivi in base all’indice di inflazione Istat, la cui percentuale sale
dall’80% al 90% del dato di novembre 2025, e [’aggiornamento annuale dei contributi. Le parti sociali coinvolte si ritengono soddisfatte per «un
riconoscimento sociale importante per un comparto essenziale nella vita di milioni di famiglie che segna un importante risultato sul fronte

normativo ed economico».

Circa 900 euro all’anno in piu per una badante

Per quanto riguarda i costi delle famiglie che assumono un collaboratore domestico, il Sole 24 Ore ha pubblicato alcune simulazioni realizzate
dall’associazione di categoria Assindatcolf. Nel caso di una badante convivente che lavora 54 ore a settimana, la spesa salira di circa 75 euro al
mese nel 2026 rispetto all’anno in corso per un totale di 900 euro all’anno. Una cifra importante, se si tiene conto che spesso il nucleo
familiare che deve sostenere la spesa € composta da uno o due anziani che con la propria pensione faticano a sostenere i costi dell’assistenza a
domicilio. Come € evidenziato nel prospetto qua sotto, a pari condizioni, la retribuzione mensile per una badante era di 1.060 euro nel 2025 e

salira nel 2026 a 1.117 euro. Anche il valore di vitto e alloggio cresce da 198 a 200 euro.


https://www.corriere.it/

2025
PROSPETTO DEL COSTO MENSILE

ORARIO DI LAVORO:
RETRIBUZIONE LORDA MENSILE:
INDENNITA' DI FUNZIONE

VITTO E ALLOGGIO:

LIVELLO

RETRIBUZIONE MENSILE LORDA:
RATEO 13ma:

RATEO FERIE:

RATEO TFR:

COSTO MENSILE LORDO:

TRATT. CONTR. INPS e CASSA COLF a carico lav.

COSTO MENSILE NETTO:

Ccs

€
€

€

€

€

€

54

€1.137,86

€ 198,00

1.137,86
111,32
111,29
107

1.467.67

77,22

1.390,45

2026
PROSPETTO DEL COSTO MENSILE

ORARIO DI LAVORO: 54
RETRIBUZIONE LORDA MENSILE: € 1.195,97
INDENNITA' DI FUNZIONE

VITTO E ALLOGGIO: € 200,40
LIVELLO Cs
RETRIBUZIONE MENSILE LORDA: € 119597
RATEO 13ma: € 116,36
RATEO FERIE: € 116,33
RATEO TFR: € 112,05
COSTO MENSILE LORDO: € 154072
TRATT. CONTR. INPS e CASSA COLF a carico lav. € 78,15
COSTO MENSILE NETTO: € 146257

RETRIBUZIONE MEDIA MENSILE LORDA:

TRATT. CONTR. INPS a carnico lav.

1.137,86

7

RETRIBUZIONE MEDIA MENSILE LORDA: € 119597
TRATT. CONTR. INPS a carico lav. € 78,15

Fonte: Assindatcolf



Baby sitter per 40 ore settimanali: quasi mille euro in piu

Una baby sitter di livello BS, ’inquadramento contrattuale per il lavoro domestico che corrisponde all'assistenza di persone autosufficienti, sia

anziani che bambini, vedra un aumento del minimo retributivo orario: i 7,10 euro all’ora del 2025 arrivera a 7,46 euro all’ora nel 2026. Per

una famiglia che ha bisogno di 40 ore settimanali, la spesa cresce in media di 83 euro al mese, pari a 996 euro in un anno.

2025
PROSPETTO DEL COSTO MENSILE

ORARIO DI LAVORO: 8 hh con 1 h pp non retribuita
RETRIBUZIONE LORDA ORARIA:

VITTO GODUTO 5499
LIVELLO baby sitter
RETRIBUZIONE MENSILE LORDA

RATEO 13ma DA ACCANTONARE :

RATEO FERIE :

RATEO TFR DA ACCANTONARE

COSTO MENSILE LORDO:

TRATT. CONTR. INPS E CASSA COLF LAVORATORE ( pagamento trimestrale)

COSTO MENSILE NETTO:

COSTO CONTRIBUTO INPS E CASSA COLF TOTALI ( costo mensile )

TOT. COSTO

RETRIBUZIONE MEDIA MENSILE LORDA:

TRATT. CONTR. INPS E CASSA COLF a carico lav

RETRIBUZIONE MEDIA MENSILE NETTA lavoratore :

40
€7,10
€50,01

BS
¢ 1.230,67
€ 106,72
. 106,69
€ 102,77
€ 1.546,85
€ 57,20
¢ 1.489 65
€ 218,40
€ 1.708,05
. 1.230,67
€ 57,20
. 117347

2026
PROSPETTO DEL COSTO MENSILE

ORARIO DI LAVORO:
RETRIBUZIONE LORDA ORARIA:
VITTO GODUTO 549

LIVELLO

RETRIBUZIONE MENSILE LORDA :

RATEO 13ma DA ACCANTONARE :

RATEO FERIE

RATEO TFR DA ACCANTONARE :

COSTO MENSILE LORDO:

TRATT. CONTR. INPS E CASSA COLF LAVORATORE ( pagamento trimestrale)
COSTO MENSILE NETTO:

COSTO CONTRIBUTO INPS E CASSA COLF TOTALI ( costo mensile )

TOT. COSTO

RETRIBUZIONE MEDIA MENSILE LORDA:

TRATT. CONTR. INPS E CASSA COLF a canco lav

RETRIBUZIONE MEDIA MENSILE NETTA lavoratore

40
€746
€ 50,66

BS
€ 1.293,07
¢ 111,98
€ 111,94
¢ 107,83
€ 1.624,82
€ 54,38
. 1.570,44
€ 221,02
€ 179146
€ 1.293,07
€ 54,38
€ 1.238,69



Colf, oltre 600 euro all’anno in aumento

Infine, la retribuzione minima oraria di una colf di livello B salira dai 6,68 euro del 2025 ai 7,02 euro nel 2026. Impiegata per 25 ore
settimanali, la spesa per la famiglia aumentera di 53 euro al mese, cio 636 euro all’anno. E importate precisare che queste cifre sono minimi
sindacali, quindi se i valori di "mercato” sono gia piu alti, i nuovi importi non avranno effetto sulla busta paga ma potranno essere assorbiti

nell’eventuale "superminimo”.

2025 2026
PROSPETTO DEL COSTO MENSILE PROSPETTO DEL COSTO MENSILE

ORARIO DI LAVORO 25 ORARIO DI LAVORO: 25
RETRIBUZIONE ORARIA €668 RETRIBUZIONE ORARIA €7.02
LIVELLO colf LIVELLO COLF s
RETRIBUZIONE MENSILE LORDA: € 723,67 RETRIBUZIONE MENSILE LORDA: € 760,50
RATEO 13ma: € 60,31 RATEO 13ma € 63,38
RATEO FERIE - 60,29 RATEO FERIE: € 63,36
RATEO TFR: € 58,07 RATEO TFR: € 6103
COSTO MENSILE LORDO: ¢ 902,33 COSTO MENSILE LORDO: ¢ 948,26
TRATT. CONTR. INPS E CASSA COLF a carico lav € 33,58 TRATT. CONTR. INPS E CASSA COLF a carico lav. € 33,99
COSTO MENSILE NETTO: ¢ 868,75 COSTO MENSILE NETTO: v 914,27
COSTO CONTRIBUTO INPS E CASSA COLF TOTALI € 131,08 COSTO CONTRIBUTO INPS E CASSA COLF TOTALI € 138,14
TOT. COSTO € 999,83 TOT. COSTO € 1.052,41

RETRIBUZIONE MEDIA MENSILE LORDA: € 723,67 RET BRI MEDIA MENSIEE FORDI, . 760,50
TRATT. CONTR. INPS a carico lav. . 33,58 TRATT. CONTR. INPS a carico tav € 3399

RETRIBUZIONE MEDIA MENSILE NETTA lavoratore € 690,08 RETRIBUZIONE MEDIA MENSILE NETTA lavoratore € 726,51



Aumento distribuito fino al 2028

«Il rinnovo del CCNL del comparto domestico arriva dopo oltre due anni di trattative — spiega il presidente di Assindatcolf, Andrea Zini —, un
tempo servito per ponderare le richieste dei sindacati e arrivare ad un accordo che avesse un impatto economico sulle famiglie il piu possibile
contenuto, prevedendo aumenti dilazionati su tre anni. L’incremento complessivo tra il 2026 ed il 2028 sara di 100 euro mensili lordi, ma
seguendo un preciso calendario. Dal primo gennaio 2026 +40 euro (calcolati sul livello Bs. da riparametrare sugli altri livelli contrattuali). Dal

primo gennaio 2027 +30 euro lordi e nel 2028 due scatti: dal primo gennaio 2028 +15 euro lordi e dal primo settembre 2028 +15 euro lordi».

Lavoro domestico

Badanti e colf, rinnovato il contratto per 817 mila lavoratori: aumento lordo di 100 euro



https://www.corriere.it/economia/lavoro/25_ottobre_30/badanti-e-colf-rinnovato-il-contratto-per-817-mila-lavoratori-aumento-lordo-di-100-euro-df59c66a-2b2e-459a-8ef7-07f46fce4xlk.shtml

